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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 
Административно-хозяйственная часть 

1 Секретарь-машинистка 3.1 2 1 3 .1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет 

2 Специалист по охране труда 3.1 2 1 3 .1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет 

3 
Рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту 

зданий 
- - 2 2 2 - - 2 - - - 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

4 Водитель автомобиля 2 - - 2 2 - 2 2 - - - 2 3 .1 2 3 .1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет 

5 Уборщик служебных поме-
щений 2 - 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

6 Уборщик территорий - 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

7 Старшая медицинская сест-
ра 2 -

1 
2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

П риемное отделение 

8 Медицинская сестра 2 - 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

9 Помощник воспитателя 2 - - 2 2 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Отделение социальной диагностики и реабилитации 

10 
Помощник воспитателя 

(группа мальчиков) 2 - - 2 2 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 



Продолжение таблицы 2 

11 Помощник воспитателя 
(группа девочек) 2 - - 2 2 

N 
2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

12 Инструктор по труду - - - 2 2 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

13 Музыкальный руководитель 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Отделение дневного пребывания 

14 Помощник воспитателя 2 - - 2 2 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

Наименование организации: Муниципальное казённое учреждение "Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних "Радуга" 

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения 
Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 
Отметка о 

выполнении 
1 2 3 4 5 6 

Административно-хозяйственная часть 

1. Секретарь-машинистка 
Освещение: Установка дополнительных 
или ремонт существующих источников 

освещения 

Профилактика утомления 
зрительного анализатора 

<j /^Saf?. 

r 
J X t 

2. Специалист по охране труда 
Освещение: Установка дополнительных 
или ремонт существующих источников 

освещения 

Профилактика утомления 
зрительного анализатора 

OfГ 
J h c c 

4. Водитель автомобиля Рационализация рабочих мест и рабо-
чей позы 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Послом? я® $o<fu5~eA(> 

7. Старшая медицинская сестра 
Освещение: Установка дополнительных 
или ремонт существующих источников 

освещения 

Профилактика утомления 
зрительного анализатора ёинбг J x t 

Приемное отделение 

8. Медицинская сестра 
Освещение: Установка дополнительных 
или ремонт существующих источников 

освещения 

Профилактика утомления 
зрительного анализатора 

9. Помощник воспитателя 
Освещение: Установка дополнительных 
или ремонт существующих источников 

освещения 

Профилактика утомления 
зрительного анализатора 

£ к faff. 
^сИбг J K L 

Отделение социальной диагностики и реабилитации 

10. Помощник воспитателя 
(группа мальчиков) 

Освещение: Установка дополнительных 
или ремонт существующих источников 

освещения 

Профилактика утомления 
зрительного анализатора 

3 

г 
А У 1 

11. Помощник воспитателя 
(группа девочек) 

Освещение: Установка дополнительных 
или ремонт существующих источников 

освещения 

Профилактика утомления 
зрительного анализатора Z^HGr < s t X t 

12. Инструктор по труду 
Освещение: Установка дополнительных 
или ремонт существующих источников 

освещения 

Профилактика утомления 
зрительного анализатора rf-xz 

Отделение дневного пребывания 

14. Помощник воспитателя 
Освещение: Установка дополнительных 
или ремонт существующих источников 

освещения 

Профилактика утомления 
зрительного анализатора 

Г 
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